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Secretaria de Educacion Publica

Centro Interdisciplinario de Investigacién y Docencia en Educacién Técnica
Direccion

DIRECCION GENERAL

SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

CONVOCATORIA ABIERTA

Santiago de Querétaro, Qro. a 25 de febrero de 2025

Convocatoria Docente No. Direccion CIIDET/05/2025

Con fundamento en la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, reglamentaria del apartado B)
del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Federal, Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal
de la Secretaria de Educacion Publica, Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos
Tecnoldgicos, Articulos; 5, 8, 23, 24, 2S, 26, 27, 104, 106, 107, inciso a), 108, 120, 121, 123, 124 inciso a),
126, 127, 128, 129, 130 y 131, que establecen los criterios para el ingreso del personal docente, asi como
el numeral 22 de la Minuta de Revisién Salarial SEP-SNTE 2024 (...“asi como nuevas contrataciones
con base al dictamen de las comisiones dictaminadoras de los planteles. El recurso de la ultima
categoria y nivel disponible sera utilizado de acuerdo con las necesidades académicas para la atencion
de la matricula de los planteles.”); la Direccién del:

Centro Interdisciplinario de Investigacién y Docencia en Educacién Técnica

Convoca a concurso abierto

A todos los interesados en participar, que cubran las necesidades académicas y que cumplan con los
requisitos reglamentarios de la plaza que a continuacion se sefala:

CLAVE DESCRIPCION DE SALARIO CATEGORIA
PRESUPUESTAL LA MENSUAL Y HORAS
DE LA PLAZA PLAZA (CONCEPTO 07) NIVEL
1401E381700.140020 | "5 $38.286.00 R TIICL{LAR HORAS
COMPLETO” (E.S.)T.C.
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AREA DE CONOCIMIENTO Area de conocimiento:

° Ciencias Econdmico-Administrativas

DISCIPLINA DEL AREA DE

CONOCIMIENTO e  Doctorado en Educacién Tecnoldgica o

e  Especializacion en Liderazgo y Gestion

Institucional
ASIGNATURA(S) (MAX 3 DIFERENTES Y e Organizaciones inteligentes
PERTENEZCAN AL AREA DE e Gestion de Procesos formativos de la Educacion
CONOC“\/”ENTO) Superior Tecnolégica
e Liderazgo educativo

JORNADA DE TRABAJO 40 horas semana/mes, en jornada laboral que para ser

continua o discontinua que podria incluir el sabado, de
acuerdo con las necesidades de la Institucion.

HORARIO DE LABORES Ocho horas diarias, de acuerdo con las necesidades de
la Institucion.
PERIODO DE CONTRATACION* 6 meses, sujeto al cumplimiento satisfactorio de sus

obligaciones docentes con fines de permanencia.

ADSCRIPCION CIDET
DEPARTAMENTO DE ADSCRIPCION Posgrado
ALTERNATIVAI ALTERNATIVAII
Tener un afio de labores como profesor de Tener diez afios de experiencia
carrera de ensefianza superior titular “B”, profesional, desempenando cargos
habiendo impartido catedra a nivel relacionados con su profesion y tener seis
posgrado o nivel superior, contar con afos de experiencia docente a nivel
publicaciones técnico-cientificas y haber superior, haber realizado y dirigido
sido responsable de la elaboracion de investigaciones, haber formado parte de
planes y programas de estudio. comisiones y asociaciones educativas
nacionales o internacionales o participado
en la direccion de sistemas educacionales

Para ser considerado para el puesto de Profesor Titular "C", los aspirantes deben cumplir con los
siguientes requisitos, de acuerdo con el Articulo 42 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Docente de los Institutos Tecnoldgicos:

a) Poseer el grado de doctor expedido por una institucion de educacion superior; o haber obtenido el
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Centro Interdisciplinario de Investigacién y Docencia en Educacién Técnica
Direccién
de maestro expedido por una institucion de educacién superior por lo menos con seis afios de anterioridad:
o haber obtenido el titulo de licenciatura expedido por una institucion de educacién superior, por lo menos
con 14 afos de anterioridad a su ingreso o promocion.

b)  Tener un afio de labores como profesor de carrera de ensefianza superior titular “B", habiendo impartido
catedra a nivel de posgrado o superior, contar con publicaciones técnico-cientificas y haber sido responsable
de la elaboracion de planes y programas de estudios; o Tener diez afios de experiencia profesional
desemperiando carpos relacionados con su profesion y tener seis afios de experiencia docente a nivel
superior, haber realizado y dirigido investigaciones, haber formado parte de comisiones y asociaciones
educativas nacionales o internacionales o participado en la direccidn de sistemas educacionales

Preferentemente tener el Grado de Doctor, posgrados en Alta direccién, Educacién Superior y Liderazgo
en las Organizaciones, Inteligencia Artificial y Sistemas Cognitivos, Administracion Publica y Gobierno
Digital, Gestion y Politica Publica con Enfoque en Tecnologia, Organizaciones Inteligentes, Sociedad del
Aprendizaje y Nuevas Tecnologias, Inteligencia Artificial para la Educacidn, Tecnologias de la Informacion y
Gestion del Conocimiento, Tecnologias para la Sociedad del Aprendizaje, Gestion de Tecnologias
Educativas, Innovacién y Gestion del Conocimiento, Gestion de la Innovacion Tecnoldgica, grados muy
afines o similares a los mencionados.

El aspirante debera ser un profesional con un sélido interés en la transformacion educativa a través de la
tecnologia. Debera poseer conocimientos basicos en educacion y tecnologia, asi como un compromiso con
la innovacion y la mejora continua en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Caracteristicas deseables:

e Compromiso con la ética, valores y la responsabilidad social.

e Vocacion por la ensefianza y el aprendizaje, asi como, un compromiso con la formacién de
personas

e Conocimiento de las tecnologias digitales y su aplicacién en el ambito educativo.

e Habilidad para analizar criticamente los fendmenos educativos y tecnoldgicos, y para comprender
las dinamicas de los entornos educativos digitales.

e Habilidad para planificar, organizar, dirigir y evaluar proyectos y programas educativos que
involucren el uso de tecnologias digitales.

» Disposicion para trabajar en equipo y para colaborar con otras personas y organizaciones en la
consecucion de objetivos comunes.

e Experiencia laboral verificable en instituciones educativas. Se valorara la experiencia en puestos
de liderazgo o gestion.

e Habilidad para disefiar y desarrollar recursos educativos digitales.

» Poseer reconocimiento SNI-I, o bien con posibilidades de obtener el reconocimiento en corto
tiempo, en las areas afines al programa (educacién y tecnologias digitales).

Ademas, el aspirante debe poseer habilidades de liderazgo, gestion de proyectos educativos, comunicacién
efectiva, trabajo en equipo y pensamiento critico y resolucién de problemas, creatividad e innovacion &h el
disefio de experiencias de aprendizaje y, un fuerte compromiso social con la equidad y la inclusion.
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Tener disposicion para:

e  Viajar dentro y fuera del pais.
e  Disponibilidad laboral de acuerdo con las necesidades de posgrado en turnos matutino, vespertino o
mixto incluyendo jornada sabatina.

Condiciones generales para el proceso

1. Los aspirantes se someteran a los procedimientos y pruebas para evaluar su capacidad profesional y
docente, de acuerdo con el Articulo 129 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal Docente de los
Institutos Tecnoldgicos, que a la letra dice:

“Articulo 129. La Comisién Dictaminadora, determinaré a cuéles de las siguientes pruebas especificas
deberan someterse los aspirantes:

Critica escrita del programa de estudios o de investigacion correspondiente.

Exposicion escrita de un tema del programa de un maximo de 20 cuartillas.

Exposicién oral de los puntos anteriores.

Interrogatorio sobre la materia.

Prueba didéctica, consistente en una exposicion cuyo tema se fijaré cuando menos con 48 horas
de anticipacion.

f. Formulacion de un proyecto de investigacién sobre un problema determinado.

g. Eldesarrollo de las practicas correspondientes.

Q2O T

Los examenes y pruebas de los concursos seran siempre en igualdad de circunstancias y abiertos al
publico. Para las pruebas escritas se concedera a los concursantes un plazo no mayor de 15 dias habiles
para su presentacion.”

2 Los criterios de seleccion se apegaran a lo establecido en los Articulos 130 y 131 del Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Docente de los Institutos Tecnoldgicos.

3. En condiciones similares, tendran preferencia quienes laboran en el Instituto Tecnoldgico para

fortalecer las necesidades académicas frente a grupo.

La(s) fecha(s), hora(s) y lugar(es) del(los) examen(es) de oposicién seran establecidos por la Comisién
Dictaminadora y se le(s) notificara al(los) aspirante(s) que hayan cubierto los requisitos aqui establecidos.

PERIODO DE CONVOCATORIA Del 25 de febrero al 10 de marzo de 2025

PLAZO Y HORARIO PARA LA PRESENTACION DE Del 25 de febrero al 10 de marzo de 2025

LA DOCUMENTACION REQUERIDA de 9:00 a 15:00 horas, en el Departamento de
Recursos Humanos
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LUGAR, FECHA Y HORA DE PRESENTACION DE La Comision Dictaminadora, comunicara por

LAS PRUEBAS (DE ACUERDO CON EL ARTICULO escrito a los aspirantes el Lugar, fecha y hora

129 DEL RITPDIT) en que se llevara a cabo el examen de
oposicion

FECHA LIMITE DE ENTREGA DE DICTAMENES (60 01 de mayo de 2025

dias naturales contados a partir de la convocatoria)

Presentar en la Oficina de Recursos Humanos la solicitud debidamente requisitada y acompanada del
curriculum vitae, adjuntando copia fotostatica de los documentos que lo avalen, asi como aquella
documentacion que el aspirante crea conveniente integrar para efectos de consolidarlos. Indicar el periodo
de recepcion de solicitudes.

Inconformidades

En caso de inconformidad, el personal docente podra presentar una solicitud de revisidn a la Comision
Dictaminadora de su centro de trabajo con copia a la Direccion del CIIDET.

La Comision Dictaminadora del centro de trabajo analizara las solicitudes de revision, para ratificar o rectificar
su dictamen, siendo inapelable este fallo; este periodo contempla 10 dias naturales para solicitar revision y
10 dias naturales para ratificar o rectificar el dictamen respectivo.

Resultados

La Comision Dictaminadora debera entregar por escrito a la Direccidn y a la organizacién sindical, los
resultados del concurso dentro de los 30 dias naturales siguientes a la celebracion de éste, para su
conocimiento.

ATENTAMENTE
1Excelencia en Educacion Tecnolégica®
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