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Con el propósito de dar seguimiento a los procesos 
institucionales relacionados con la evaluación del 
desempeño del personal, se llevó a cabo la instalación 
del Comité para la Convocatoria para Realizar la 
Evaluación del Desempeño de los Servidores 
Públicos de Nivel Operativo de la Secretaría de 
Educación Pública (SEP). 

El comité quedó integrado por representantes de las 
áreas directivas, administrativas y sindicales, quienes 

participarán en las actividades correspondientes al proceso de evaluación, bajo los principios de 
transparencia, objetividad y apego a la normatividad aplicable. 

La integración del comité está conformada por: 

• Dra. Adriana Castillo Rosas, Directora del Centro Interdisciplinario de Investigación y Docencia 
en Educación Técnica (CIIDET). 

• Mtro. Alfredo Morales Flores, Jefe del Departamento de Recursos Humanos del CIIDET. 
• Mtro. Joel Arroyo Zamora, Representante Sindical de la Delegación D-V-84. 
• Mtra. Ana Lidia Molina Aguillón, Secretaria de Organización de la Delegación D-V-84. 

Durante la instalación se destacó la importancia de fortalecer los mecanismos institucionales de 
evaluación del desempeño, como parte de las acciones encaminadas a promover una gestión pública 
eficiente, responsable y orientada a la mejora continua. 

Con la conformación de este comité se da inicio a los trabajos correspondientes a la convocatoria y al 
proceso de evaluación de las y los servidores públicos de nivel operativo, procurando en todo momento 
condiciones de equidad, transparencia y certeza para las personas participantes. 

 

SE INSTALA COMITÉ PARA LA EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO DE 
SERVIDORES PÚBLICOS DE NIVEL OPERATIVO DE LA SEP 

26 de agosto de 2026 


